
1956 •  本社を東京都港区芝西久保
巴町45番地に置き、資本金
500万円をもって創業

 •  喫茶兼レストラン「かをり」に
て冷房設備工事初受注

1957 •  当時日本最大級のビルとい
われた新大手町ビルを受注
し、会社の基礎を確立

 •  富士通信機製造川崎工場に
て本格的な工場の設備工事
を受注

1958 •  大阪営業所を開設
1960 •  本社を移転（東京都新宿区

四谷二丁目4番地）
 •  研修寮「耕風寮」完成

1961 •  名古屋営業所を開設
1964 •  工事事業部、機器事業部を

発足
1965 •  日本初の「3- パイプ年間空

調方式」を開発し、日本不動
産銀行本店ビルに導入

1966 •  広島営業所を開設
1967 •  仙台営業所を開設
1968 •  技術者3名をアメリカ視察

に派遣
 •  世界貿易センタービルにて

超高層ビル施工・冷凍機コ
ンピューター制御導入

1956～1968年

創業と突進

1969～1977年

事業部制の強化と 
新たな事業領域の展開

1978～1987年

国内事業の躍進と 
海外事業の拡大

「さわやかな世界をつくる」ことを目指す新菱冷熱のあゆみ
1956年に創業した新菱冷熱が、そのあゆみの中で手掛けてきた施工実績や、
経営ビジョン「さわやかな世界をつくる」ことに向けて培ってきた技術、 
人を育てる取り組みの歴史などについて紹介します。

1956

チョーライ病院
空調・衛生設備（ベトナム）

1960～ 1970～ 1980～
創業

技
術
と
人
を
育
て
る
歴
史

社是は、創業者、故 加賀美勝会長
が信念としていた人生観・事業
観を表現したものです。新菱冷
熱はこの精神を実業の世界で具
現化するために創設されました。
この3カ条は新菱冷熱の原点で
あり、社員が考えるとき、決断す
るとき、行動するとき、すべてに
おいてその根本となります

8事業部制で組織を強化。それぞれの
部署に責任を持たせ、若い社員たちに
勉強させる狙いもあった

 本社新社屋が新宿区四谷に完成。
組織としての自律を加速

 業界初の技術研究所を設立
（東京都品川区大崎）

新菱冷熱工業創立総会

高松寮で研修する「花の1期生」

1969年 1970年

1978 •  香港営業所を開設し、海外
展開の本拠地とする

1979 •  外国部を開設し、海外展開
を事業の大きな柱とする

 •  建設省（現 国土交通省）、管
工事登録格付第1位

 •  汚泥常圧浮上濃縮装置「NAIAS」
開発

1982 •  香港に現地法人を設立（新
菱香港）

1983 •  シンガポール営業所を開設
 •  マレーシアに現地法人を設立

（新菱マレーシア）
1986 •  タイに現地法人を設立（タイ

新菱）
1987 •  台湾に現地法人を設立（台

湾新菱）

1969 •  福岡営業所を開設
 •  千里ニュータウン中央地域

センターにて地域冷暖房施
設初受注

 •  新宿副都心地域 地域冷暖
房施設受注

1970 •  本社新社屋完成
 •   業界初の技術研究所を設立
 •  原子力部を開設し、原子力

利用のエネルギープラント
分野へ進出

1971 •  中国支社を開設
1972 •  ベトナム・チョーライ病院に

て本格的な海外工事初受注
 •  札幌営業所を開設

1975 •  東北支社を開設
1976 •  伊豆の三津天然水族館（現 

伊豆・三津シーパラダイス）
改築に伴う水族館設備工事
初受注

1977 •  舞鶴工場を開設
 •  香港地下鉄クントン線第1

期工事受注
香港上海銀行本店ビル 
空調・衛生・電気設備（香港）

新菱冷熱のあゆみ

新宿副都心地域 
地域冷暖房設備

新大手町ビル
冷暖房設備

1970年
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1988～1997年

新たな使命と 
事業基盤の再構築

1998～2008年

高度技術領域の確立

2009～2018年

事業領域拡大への挑戦

2019年～現在
未来・環境エンジニアリング 
カンパニーへの躍進

「さわやかな世界をつくる」ことを目指す新菱冷熱のあゆみ

東京ドーム 
空調設備

1990～ 2010～ 2020～

新菱神城ビル虎ノ門ヒルズ
空調設備

ザ・ヴェネチアン®・マカオ・リゾート・ホテル
空調・地域冷房設備（マカオ）

ジュエル・チャンギ・エアポート
空調換気設備（シンガポール）

1998 •  ISO9000s認証取得開始
 •  スーパーコンピューターに

よる数値流体解析技術開発
に着手

 •  沖縄美ら海水族館受注
2001 •  ISO14001認証取得
 •  丸の内地域 地域冷暖房複

数プラント受注
2002 •  シャープ亀山工場受注

2003 •  建築設備用施工図3D-CAD
「S-CAD」をリリース

2005 •  中東（ドバイ）営業所を開設
2006 • 耕風寮を横浜に移転
2007 •  ベトナムに現地法人を設立

（新菱ベトナム）
 •  アブダビ営業所を開設
2008 •  中央研究所を環境計量証明

事業所・臭気測定認定事業
所として登録

1990  •  茨城県つくば市の筑波研
究学園都市に中央研究所
を開設

 •  フィリピンに現地法人を設立
（新菱フィリピン）

 •  横浜ランドマークタワー受注

1992 •  技術統括部を開設、安全統
括部を開設

 •  創業者 加賀美勝会長逝去
1994 •  インドネシアに現地法人を

設立（新菱インドネシア）
1995 •  クアラルンプール新国際空

港で海外初の地域冷房プラ
ント受注

シャープ株式会社亀山工場
空調設備

横浜ランドマークタワー
空調設備

2009 •  本社ビル改修（自社ビル省エ
ネeco化プロジェクト）開始

2010 •  計装エンジニアリング事業
部を開設

2011 •  高浜工場を開設
2012 •  環境マネジメントシステム

永年認証表彰
 •  施工図センターを開設
2014 •  経営ビジョン「さわやかな世

界をつくる」を定める
 •  CSR推進室、コンプライアン

ス推進室を開設
 •  海外実務派遣制度、新入社

員海外短期トレーニー制度
を導入

2015 •  外国人エンジニアの施工現
場実習開始

2017 •  英文字ロゴマークに統一
2018 •  インドに現地法人を設立（新

菱スビダ）

2020 •  本社を移転（東京都新宿区
四谷一丁目6番1号）

2022 •  デジタルトランスフォーメー
ション推進本部を開設

 •  中央研究所を「イノベーション
ハブ」に改称、役割を再構築

2023 •  新菱神城ビルが世界最大
の空調国際学会ASHRAE 
Technology Awards新築
オフィスビル部門で世界最
優秀賞を受賞

 •  耕風寮を西東京市へ移転
2024 •  イノベーションハブ本館 

オープン
 •  名古屋・北陸・大阪・中国・

九州の5支社を統合し西日
本事業部を設立

 •  インドに2社目のグループ会
社を設立（GMP Technical 
Solutions）

1990年

1992年

海外現地スタッフ日本招聘プログラム
を開始

新入社員教育では、 
多様なプログラムを実施

新菱グループ合同新入社員教育を開始創業者 加賀美勝会長が逝去

中央研究所を開設（茨城県つくば市）

2016年

2015年

「イノベーションハブ本館」オープン
（茨城県つくば市）

2024年

2023年
研修施設「耕風寮」を西東京市へ移転

技能体験

施工図製作
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